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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение о порядке применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания ГОСУДАРСТВЕННОГО 

БЮДЖЕТНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

«ЕНАКИЕВСКИЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ» (далее – Положение, 

Техникум) регламентирует вопросы соблюдения дисциплины и определяет порядок 

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания. 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании: 

- Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 15.03.2013 г. №185; 

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»                                 

от 29.12.2012 №273-ФЗ; 

- Устава Техникума, правил внутреннего трудового распорядка Техникума и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

 

2. ДИСЦИПЛИНАРНЫЕ ВЗЫСКАНИЯ 

 

2.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 

нарушение Устава Техникума, правил внутреннего трудового распорядка Техникума, 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

2.2. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие дисциплинарные взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из техникума. 

2.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

2.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различных форм умственной отсталости). 

 

3. ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

 

3.1. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

3.2. Лицо, обнаружившее факт совершения обучающимся дисциплинарного 

проступка, описывает случившееся в докладной записке, оформленной на имя 

директора техникума. Если факт нарушения был обнаружен несколькими лицами, то 
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составляется совместный акт о произошедшем (Приложение №1), который 

передается директору Техникума. 

3.3. Первоначальное право решения о привлечении обучающегося к 

дисциплинарному взысканию принадлежит заведующему отделением в пределах, 

предусмотренных должностной инструкцией. 

3.4. Если обучающийся совершил незначительное нарушение учебной 

дисциплины, заведующий отделением вправе самостоятельно принять решение и не 

привлекать его к дисциплинарной ответственности, а ограничиться устным 

порицанием, предупреждением о недопустимости в дальнейшем совершения 

нарушений дисциплины. 

Предупреждение не является дисциплинарным взысканием. 

3.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания должна учитываться 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он был 

совершен, предшествующее поведение обучающегося, его отношение к учебе, 

соответствие дисциплинарного взыскания тяжести совершенного проступка, его 

психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение студенческого совета, 

совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

техникума. Обоснования избранной меры дисциплинарного взыскания должны иметь 

соответствующее документальное подтверждение. 

3.6. К смягчающим обстоятельствам при совершении проступка можно отнести 

следующие: 

- совершение проступка впервые, по неосторожности; 

- чистосердечное раскаяние нарушителя и его сотрудничество с 

администрацией при рассмотрении дисциплинарного проступка и т.п. 

3.7. Обстоятельствами, отягчающими ответственность, можно считать: 

- неоднократность совершения дисциплинарного проступка; 

- умышленные действия нарушителя; 

- неоднократное употребление никотиносодержащей продукции (курение на 

территории Техникума); 

- состояние алкогольного, наркотического или токсического опьянения; 

- причинение вреда жизни и здоровья обучающимся, педагогическим и иным 

работникам техникума; 

- попытку скрыть факт нарушения; 

- отказ от сотрудничества с администрацией при проведении дисциплинарного 

расследования; 

- наступление тяжелых последствий для участников образовательного процесса 

или техникума (баз практики); 

- вовлечение в совершение нарушения других лиц и т.п. 

3.8. До применения меры дисциплинарного взыскания должно быть 

затребовано от обучающегося объяснение на имя директора техникума в письменной 

форме – его должен затребовать от обучающегося классный руководитель группы. 

Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение не представлено, то 

составляется соответствующий акт (Приложение №2). 
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Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания.  

3.9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося, 

указанного в пункте 3.1. настоящего Положения, а также времени, необходимого для 

учета мнения студенческого Совета самоуправления Техникума и/или Совета по 

профилактики правонарушений среди несовершеннолетних обучающихся, 

родительского Совета (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, но не более семи учебных дней со дня представления директору 

техникума, мотивированного мнения указанных Советов в письменной форме. 

3.10. На собрании студенческого Совета самоуправления с участием 

заместителя директора по воспитательной работе, классного руководителя, 

председателя профсоюзного комитета, заведующего отделением принимается 

решение, которое может содержать применение меры дисциплинарного взыскания 

или ходатайство о снятии меры дисциплинарного взыскания, о чем делается 

соответствующая запись в протокол заседания. 

3.11. Решение о применении меры дисциплинарного взыскания для 

несовершеннолетнего обучающегося принимается на заседании Совета 

профилактики правонарушений в присутствии родителей (законных представителей) 

с участием представителей студенческого Совета самоуправления, о чем делается 

соответствующая запись в протокол заседания. 

3.12. В случае вынесения дисциплинарного взыскания «выговор» заведующий 

отделением передает заместителю директора по воспитательной работе документы: 

протоколы заседания студенческого Совета и документы, указанные в п.3.14 

настоящего положения для подготовки проекта приказа о применении к 

обучающемуся меры дисциплинарного взыскания «выговор». 

3.13. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом директора техникума с указанием мотивов его наложения 

который доводиться до обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня 

его издания, не считая времени отсутствия обучающегося на учебных занятиях. В 

указанный срок не входят дни временной нетрудоспособности обучающегося и время 

каникул. 

Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом под 

роспись оформляется соответствующим актом (Приложение №3). 

Копия приказа директора передается в личное дело обучающегося и классному 

руководителю. 

3.14. Основание для издания приказа о привлечении обучающегося, 

совершившего дисциплинарной проступок, является: 

- докладная записка от лица, обнаружившего проступок; 

- объяснительная на имя директора техникума от студента, совершившего 

дисциплинарный проступок; 

- акт (в случае отказа студента дать письменное объяснение); 
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- ходатайство на имя директора от классного руководителя и/или заведующего 

отделением. 

3.15. Классный руководитель проводит собрание в группе, доводит до сведения 

приказ директора о мере дисциплинарного взыскания по отношению к 

обучающемуся, совершившему дисциплинарный проступок и до его родителей. 

3.16. Повторное нарушение дисциплины обучающимся, имеющим не снятое в 

установленном порядке дисциплинарное взыскание, считается систематическим. 

3.17. Отчисление обучающегося из техникума является крайней мерой 

дисциплинарного взыскания и допускается за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков и применяется при наличии достаточных к тому 

правовых обоснований. 

3.18. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из Техникума как мера дисциплинарного взыскания допускается за 

неоднократное (систематическое) совершение дисциплинарных проступков. 

Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата 

и дальнейшее пребывание обучающегося в Техникуме оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Техникума, 

а также нормальное функционирование Техникума при осуществлении 

образовательной деятельности. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к нему мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты 

в установленном порядке. 

3.19. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. Решение об отчислении обучающихся из числа детей-сирот, детей, оставшихся 

без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

3.20. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания техникум незамедлительно обязан проинформировать 

орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. 

Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, 

и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, 

отчисленного из техникума не позднее чем в месячный срок, принимают меры, 

обеспечивающие получение несовершеннолетним общего образования. 

3.21. К обучающимся, относящимся к категории лиц из числа детей-сирот, 

детей, оставшихся без попечения родителей, мера дисциплинарного взыскания 

применяется на общих основаниях. 

3.22. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся. 
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3.23. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в Техникуме и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

3.24. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

 

4. СНЯТИЕ С ОБУЧАЮЩЕГОСЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО 

ВЗЫСКАНИЯ 

 

4.1. Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. Издание специального 

приказа о снятии мер дисциплинарного взыскания в данном случае не требуется. 

4.2. Директор Техникума до истечения года со дня применения 

дисциплинарного взыскания имеет право снять его с обучающегося по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, ходатайству заведующего отделением, 

ходатайству классного руководителя или студенческого Совета самоуправления 

Техникума или советов родителей (законных представителей). Для этого директор 

Техникума издаёт приказ о снятии с обучающегося дисциплинарного взыскания. 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1. Положение о порядке применения к обучающимся и снятия с обучающихся 

мер дисциплинарного взыскания в ГОСУДАРСТВЕННОМ БЮДЖЕТНОМ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

«ЕНАКИЕВСКИЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ» вступает в действие со 

дня его утверждения приказом директора Техникума и действует до дня его замены 

новым (отмены в установленном порядке). 

5.2. При необходимости в Положение могут вноситься изменения и дополнения 

в установленном порядке. 
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Приложение № 1 к Положению 

о порядке применения к обучающимся 

и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания 

 

 

 

АКТ 

о совершении проступка 

 

«___» ____________________ 20____г. 

 

Настоящий акт составлен: 

1.__________________________ 

2.___________________________ 

3.___________________________ 

о том, что обучающийся __________________________________________________ 
(Ф.И.О. студента) 

_______ курса, _______________________ группы ____________________________ 

 

Специальности __________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

совершил: _______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

Подпись лиц, составивших акт: 

_______________________ 

_______________________ 

_______________________ 

 

С настоящим актом ознакомлен (а)1 

 

Обучающийся ____________________   «____» __________ 20____г. 
/подпись/ 

Родитель 

(законный представитель) _______________  «____» __________ 20____г. 
/подпись/ 

 
1 В случае отказа обучающегося, родителя (законного представителя) несовершеннолетнего 

обучающегося от подписи в акте делается отметка «От подписи отказался(ась)». 
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Приложение № 2 к Положению 

о порядке применения к обучающимся 

и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания 

 

 

 

АКТ 

о непредставлении письменного объяснения 

 

г.__________        «___» ___________20__г. 

 

 

 

Настоящий акт составлен о том, что «__» _______ 20___ г. обучающийся 

специальности ___________________________________________________________ 

группы ______________ Ф.И.О. ____________________________________ было 

предложено представить письменное объяснение о причинах 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 
(указать, в связи с чем было истребовано объяснение) 

 

о чем было составлено и вручено лично уведомление о предоставлении объяснений 

от «____» ________ 20___ г. №____. 

 

По состоянию на «___» ________ 20___ г. указанное письменное объяснение 

обучающийся не представил (ла). 

 

 

 

Должность    подпись   расшифровка подписи 

 

 

Должность    подпись   расшифровка подписи 

 

 

Должность    подпись   расшифровка подписи 
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Приложение № 3 к Положению 

о порядке применения к обучающийся 

и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания 

 

АКТ 

об отказе от подписи в ознакомлении с приказом 

о наложении дисциплинарного взыскания 

 

«___» ___________ 20___ г.      ___________________ 
(время) 

 

Настоящим актом удостоверяем, что в нашем присутствии в ___ часов ___ 

минут в кабинете _________________________________________________________ 
(место составления акта) 

________________________________________________________________________ 
(наименование должности, фамилия, имя, отчество) 

путем прочтения вслух ознакомил (а) обучающегося ___________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

родителя (законного представителя) несовершеннолетнего обучающегося 

________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

группы _____________ специальности _______________________________________ 

с приказом от «____» _________ 20___ г. № _____ о наложении на 

________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество обучающегося) 

дисциплинарного взыскания в виде _______________ причина наложения взыскания 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

обучающийся ___________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Родитель (законный представитель) несовершеннолетнего обучающегося 

________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

отказался дать расписку в том, что он ознакомлен с приказом о наложении 

дисциплинарного взыскания по причине ______________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Содержание данного акта подтверждаем личными подписями: 

_____________________            _______________       _____________________________ 
(должность)                                  (подпись)                          (расшифровка подписи) 

_____________________            _______________       _____________________________ 
(должность)                                  (подпись)                          (расшифровка подписи) 

_____________________            _______________       _____________________________ 
(должность)                                  (подпись)                          (расшифровка подписи) 

Настоящий акт составил: 

_____________________            _______________       _____________________________ 
(должность)                                  (подпись)                          (расшифровка подписи) 




